DYREKTOR ZE.OBKA GMINNEGO W GORZYCACH WIELKICH OGLASZA
NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACY: KUCHARZ /
KUCHARKA W ZELOBKU GMINNYM W GORZYCACH WIELKICH ( 2 etaty )

I. Nazwa i adres jednostki: ZEOBEK GMINNY W GORZYCACH WIELKICH
UL. SZKOLNA 31C 63-400 OSTROW WIELKOPOLSKI

II. Okreslenie stanowiska: Kucharz / kucharka w ztobku - caly etat

III. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282);

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okre$lonym
stanowisku — wyksztalcenie zasadnicze zawodowe na kierunku kucharz;

4) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;

5) nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umyslne;

6) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kucharza.

2. Wymagania dodatkowe:
1) Doswiadczenie zawodowe w zywieniu zbiorowym,;
2) Odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, zaangazowanie;

3) Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy.

IV . Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

1. Przygotowywanie positkéw pod wzgledem smakowym i estetycznym przy najwyzszej
dbatosci o wzgledy bezpieczenstwa;

2. Znajomos¢ procesoéw technologicznych zwigzanych z przygotowaniem potraw dla matego
dziecka;

3. Wydawanie positkow wedtug harmonogramu i zgodnie z obowiazujacym jadlospisem;
4. Wtasciwe przechowywanie artykutéw zywnosciowych;
5. Znajomos¢ 1 przestrzeganie przepisow HACCP, GMP, GHP;

6. Utrzymanie na wysokim poziomie sanitarno — epidemiologicznym pomieszczen kuchennych
oraz pomieszczen przynaleznych do kuchni i ciagéw technologii zywienia;



7. Dbanie o racjonalne zuzycie produktéw spozywczych;

8. Przestrzeganie procedur ilo§ciowych, jakosciowych i sanitarnych w trakcie obrébki wstgpnej
surowcOw 1 produktéw zywnosciowych;

9. Wykonywanie dodatkowych czynnosci poleconych przez Dyrektora Ztobka wynikajacych z

organizacji pracy placowki.

V. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z opisem przebiegu nauki i pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o dotychczasowym stazu pracy;

2. List motywacyjny — podpisany przez kandydata;
3. Kwestionariusz osobowy ( zatgcznik nr 1);
4. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 2 );

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych:

a) wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe ( dyplomy, §wiadectwa pracy, zaswiadczenia o
zatrudnieniu )

b) posiadane kwalifikacje, umiejetnosci, uprawnienia ( np. certyfikaty, referencje, §wiadectwa
ukonczonych kurséw itp. )

6. Oswiadczenia:
a) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

b) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych;

¢) oswiadczenie, ze kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym:;

d) )oswiadczenia, ze kandydat nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo
umyS$lne;

f) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na okres§lonym w niniejszym
ogloszeniu stanowisku.

Brak ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw bedzie skutkowal odrzuceniem oferty.

VI. Miejsce i termin skladania ofert.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Urzgdzie Gminy w Ostrowie
Wielkopolskim w godz. 7:30-15:30, pokdj nr 1 ( biuro podawcze) z dopiskiem ,,Dotyczy



naboru na stanowisko kucharza/kucharki Zlobka Gminnego w Gorzycach Wielkich” w
terminie 08.02.2021r. dnia 22.02.2021r.

Oferty, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie b¢da rozpatrywane. Kandydaci, ktérzy
spetnia wymogi formalne zostang zaproszeni do dalszej procedury rekrutacyjnej, o czym
zostang poinformowani telefonicznie. Odmowa udziatu w dalszej procedurze rekrutacyjnej lub
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ spowoduje pozostawienie oferty bez rozpoznania.
Informacja o wynikach naboru bedzie upowszechniona bez zb¢dnej zwtoki na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.ostrowwielkopolski.pl

Dyrektor Gminnego Zobka
w Gorzycach Wielkich

Monika Jurasik

Zalacznik Nr 1 do Regulaminu naboru

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (IMioNa) 1 NAZWISKO ...eeiiiiiiiiiiiiiii ettt ettt ettt ettt e st e et

2. DAta UTOAZEMIA .....vviiieiiiiiciiee ettt et e ettt e e e ette e e ette e e e ebbeeeetbeeeeesbeeeassseaeeassesesssseeessnsseesnnsses

3. DANe KONTAKLOWE......c..eiiuiiiiiiiiiiieeie ettt sttt st st b e bt st e bt e sbt e sate st e s be e beebeenbeeneean
(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKIeS1oNYmM StANOWISKU)..cc..iiiuiiiiiiiiiieeitiete ettt sttt ettt et b e b



(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)

(zawdd, specjalno$e, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okre$lonym StanOWISKU ) ..oooiiiiiiiiiiiiii e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezb¢dne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym StanowisKu)........ccccceveeviiiiinieiiinienieienieee e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
SZCZEZOINYCR. .. .o

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu naboru

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Dzialajagc w imieniu wlasnym wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych sktadanych w celu naboru na stanowisko
............................................... , zgodnie z  Rozporzadzeniem  Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/2017 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2018 r., poz. 1000 z p6ézn. zm.), przez Dyrektora Ztobka Gminnego w Gorzycach Wielkich
(bedacy administratorem tych danych osobowych) i przyjmuj¢ do wiadomosci, ze celem
przetwarzania ww. danych osobowych jest dokonanie wszelkich czynnosci sktadajacych si¢ na
proces rekrutacji.



Oswiadczam réwniez, ze mam $wiadomo$¢, iz podanie ww. danych osobowych jest
dobrowolne, oraz ze zgoda moze by¢ cofnigta w kazdym czasie, jednak brak ich podania lub
brak wyrazenia zgody na ich przetwarzanie lub cofnigcie zgody skutkuja brakiem mozliwosci
udziatu w procesie rekrutacji.

Oswiadczam, ze zapoznatem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o
celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

( Data i podpis)



